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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE
GABINETE - SAO FRANCISCO DO SUL

e S L

PORTARIA N° 166 / 2021 - GAB/SFS (11.01.08.01.01)

N° do Protocolo: NAO PROTOCOLADO
Sao Francisco Do Sul-SC, 09 de dezembro de 2021.

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO FEDERAL CATARINENSE - CAMPUS SAO FRANCISCO DO SUL,
no uso da competéncia que lhe foi subdelegada pela Portaria n? 10/2020, de 28/01/2020,
publicada no Diario Oficial da Unido de 30/01/2020, considerando,

- a Portaria n2 1.840/2021/Reitoria, de 04 de novembro de 2021.
RESOLVE:

Art. 19 Estabelecer o recesso no Campus Sao Francisco do Sul, para comemorac¢do das festas
de final de ano (Natal e Ano Novo) entre o periodo de:

- 27 a 31 de dezembro de 2021

Paragrafo Unico. Devem ser mantidos em funcionamento os servicos essenciais no periodo de
recesso.

Art. 22 Determinar que a compensacao do hordrio disposto no art. 1° seja realizada conforme
portaria normativa 017/2019:

a) Se por horas trabalhadas presencialmente, entre os dias 01 de novembro de 2021 e 31 de
outubro de 2022 ou em até trés meses apds seu retorno, o que for maior, sendo vedada a
compensacao de recesso com horas executadas em trabalho remoto.

b) Se por cursos de capacitagao (presencial ou EAD):

| - a realizacdo do curso e emissdo dos certificados devera ocorrer entre os dias 01/11/2021 a
10/01/2022;

Il - a participagdo em cursos de capacitagao, presencial ou a distancia, devera ocorrer as
expensas do servidor e em contraturno ao seu horario regular de trabalho, devendo o curso
estar relacionado com o ambiente organizacional, conforme estabelece o Decreto n?
5.824/2006.

Art. 3° Servidores deverdao compensar o cOmputo de horas que somardao o periodo descrito
no Art. 1° desta portaria de acordo com a sua carga horaria de trabalho.

Paragrafo Unico. Para os dias 24 ou 31 de dezembro, todos os servidores deverao considerar,
para fins de contabilizar a carga horaria a ser compensada, a jornada de trabalho de 06 (seis)
horas em cada dia, ressalvados os casos previstos em lei.

Art. 4° Estabelecer ponto facultativo nos dias:

|-24/12/2021 apds as 14 horas;
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I1-31/12/2021 apds as 14 horas.

Art. 52 O servidor que ndo compensar as horas usufruidas em razdo do recesso sofrerd
desconto na sua remuneracao, proporcionalmente as horas ndo compensadas.

Art. 62 Esta portaria podera sofrer alteragGes por determinagao do Ministério da Economia ou
por determinacdes de ordem sanitdria decorrentes da pandemia COVID-19.

Art. 72 Cabe ao Gabinete publicar na pdgina institucional o quadro de funcionamento dos
setores no periodo abrangido por esta portaria.

Art. 8° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

(Assinado digitalmente em 09/12/2021 18:59 )
ADALTO AIRES PARADA
DIRETOR GERAL - TITULAR
DG/SFS (11.01.08.01)
Matricula: 1812947

Processo Associado: 23476.001534/2021-03
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